Romania

Judetul Harghita

Orasul Vlihita

Consiliul Local al Orasului Vlahita

Hotararea nr. 75/2022
privind aprobarea depunerii cererii de finantare cu titlul

“Construirea de locuinte de serviciu pentru specialisti din sénatate si invatimant in orasul Vlzhita”

in cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C10 - 1.2 — Construirea de locuinte nZEB plus - pentru

tineri/locuinte de serviciu pentru specialisti din sanatate si invitamant, a valorii maxime eligibile a
proiectului si a cheltuielilor legate de proiect

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 120/444/S/2022 al Primarului Orasului Vlahita,
Raportul de specialitate nr. 120/445/S/2022 al Compartimentului de urbanism, amenajarea
teritoriului, protectia mediului, administrarea domeniului public si privat din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Vlahita, Avizul nr. 120/454/S/2022 al Comisiei de specialitate
pentru urbanism, amenajarea teritoriului, protectia mediului al Consiliului Local al Orasului Vlahita,
Avizul nr. 120/455/5/2022. al Comisiei de specialitate pentru activitati economice, buget-finante al
Consiliului Local al Orasului Vlihita,

in baza prevederilor Regulamentului (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al
Consiliului din 12 februarie 2021 de instituire a Mecanismului de redresare si rezilienta si ale
Deciziei de punere in aplicare a Consiliului din 3 noiembrie 2021 de aprobare a evaluarii planului de
redresare si rezilientd al Romaniei;

- Tinénd cont de prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind
stabilirea cadrului institufional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei
prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele misuri pentru elaborarea Planului national de
redresare si rezilienfd necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilient;

- Luédnd in considerare prevederile Hotararii Guvernului nr. 209/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 124/2021
privind stabilirea cadrului institutional §i financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate
Romaéniei prin Mecanismul de redresare i rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului
national de redresare si rezilienta necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;




- Avénd 1n vedere prevederile Ordinului nr. 441/2022 al Ministrului Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei pentru aprobarea Ghidului specific privind regulile si conditiile aplicabile
finantarii din fondurile europene aferente Planului national de redresare si rezilienta in cadrul
apelului de proiecte PNRR/2022/C10.componenta C10- Fondul local, Obiectiv - 1.2 — Construirea de
locuinte nZEB plus - pentru tineri/locuinte de serviciu pentru specialisti din sinitate si invatamant;
prevederile art. 7, alin (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- In temeiul art. 129 alin. (2). literele b) si d) si alin. (4) litera d), alin. (7) lit. k, art. 139 alin.

(1) st (3), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 627 alin (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd depunerea cererii de finantare cu titlul ..Construirea de locuinte de serviciu
pentru specialisti din sandtate si invatamant in orasul Vlihita® ” in vederea finantarii acestuia in
cadrul Planului National de Redresare si Rezilientd al Romaniei, Componenta C10 — Fondul local,
apelul de proiecte PNRR/2022/C10 - 1.2 — Construirea de locuinte nZEB plus - pentru tineri/locuinte
de serviciu pentru specialisti

Art.2. Se aprobd Nota de fundamentare a investitiei privind proiectul ,,Construirea de locuinte de
serviciu pentru specialisti din s#natate si invatamant in orasul Vldhita” conform anexei nr. 1 care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aprobd preluarea de citre Orasul Vlahita a tuturor costurilor neeligibile care pot apirea
in perioada de implementare.

Art. 4. — (1) Se aproba valoarea maxima a proiectului ,.Construirea de locuinte de serviciu pentru
specialisti din sandtate $i invatamant in orasul VIahita” dupa cum urmeazi:

- Valoarea investitiei este 859.107,96 euro / 4.229.130,75 lei fara T.V.A. si 5.032.665,60
lei / 1.022.338,47 euro cu T.V.A. inclus, din care:

o  4.229.130,75 lei fara T.V.A./ 5.032.665,60 lei cu T.V.A. inclus cheltuieli eligibile

e Oleifara T.V.A./0 lei cu T.V.A. inclus cheltuieli neeligibile.

(2) Valoarea T.V.A. aferenta cheltuiclilor eligibile de 163.230,51 euro / 803.534,84 lei pentru
proiectul ,.Construirea de locuinte de serviciu pentru specialisti din sanatate si invatamant in orasul
Vlahita” se asigurd de la bugetul de stat, din bugetul coordonatorului de reforme si/sau investitii
pentru Componenta 10 — Fondul local — Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

ArtS.

5.1.Sursele de finantare ale proiectului sunt Planul National de redresare si rezilienta,
Componenta C10 — Fondul Local — Obiectul de investitii 1.2 — Construirea de locuinte nZEB plus -
pentru tineri/locuinte de serviciu pentru specialisti

5.2 Detalii suplimentare privind sursa de finantare se regasesc in Anexa 1, parte integranta a
prezentei.

Art.6. Descrierea scurti a investitiei:




Prin realizarea investitiei "Construirea de locuinte de serviciu pentru specialisti din sanatate si
invatamant” scopul orasului este asigurarea serviciilor medicale si educationale de calitate
locuitorilor, in special celor din comunitati marginalizate sau grupuri vulnerabile, prin atragerea de
specialisti in domeniul sanatatii si invataméantului.

Obiectivul general al investitiei este sporirea accesul la locuinte de calitate pentru specialistii
din sanatate si invatamént care ofera astfel de servicii in comunitatile marginalizate si grupurilor
vulnerabile.

Obiective specifice:

Extinderea ofertei educationale prin imbunatatirea educatiei si introducerea unor discipline noi
in oferta Liceului Tehnologic ,,Gabor Aron”

Extinderea ofertei educationale prin imbunatatirea educatiei si introducerea serviciilor pentru
copii cu nevoi speciale in oferta Liceului Tehnologic ,,Gabor Aron”

Atragerea tinerilor specialisti, prin oferirea de siguranta locativd medicilor rezidenti si a
profesorilor/educatorilor tineri.

Aceste obiective vor fi atinse prin construirea de 2 blocuri de locuinte, in total 12 locuinte de
serviciu pentru specialisti din sdnatate si invatamant, folosind proiectului tip pus la dispozitie de
catre MDLPA, care va fi adaptat la conditiile de teren. Orasul Vlihita detine un teren intravilan liber
de cladiri, care se situeazd in strada Noua, inscrisa in domeniul public al orasului sub numarul
cadastral 55859. Terenul aferent obiectivului se situeaza in intravilanul localititii conform PUG si se
afld in domeniul public al orasului Vlahita, teren intravilan de 9689 mp, situat in orasul Vlzhita, jud.
Harghita, str. Noua, avand CF 55859-Vlahita, nr. cadastral 55859-Vlahita). Terenul este aproape de
Liceul Tehnologic Gabor Aron, si printr-un proiect depus la CNI este planificat de asemenea
construirea unei crese. Prin realizarea investitiilor planificate, aceastd zona va deveni un centru
social, care deserveste locuitorii orasului, dar si a microregiunii.

Art.7. — Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insdrcineaza Primarul
Orasului Vlahita.

Art.8. — Prezenta hotédrare se aduce la cunostintd publica prin grija Secretarului General al
Orasului Vlahita si se comunica Primarului Orasului Vlahita si Institutiei Prefectului Harghita, in
conditiile si termenele prevazute de lege.

Vlahita, la 30 iunie 2022

Contrasemnat pentru legalitate
Secretar general al Orasului Vlahita,

ULKEI Jolan Erika

Presedintele de sedinta
ELEKES Istvan

.
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Planul National de Redresare si Rezilienta
Componenta €10 - Fondul Local

Anexa la Ghidul specific

NOTA DE FUNDAMENTARE

Planul National de Redresare si Rezilientda, Componenta 10 -
Fondul Local, investitia "Construirea de locuinte de serviciu
pentru specialisti din sanatate si invatamant in orasul Vlahita” in
cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C10 - 1.2 - Construirea de
locuinte nZEB plus - pentru tineri/locuinte de serviciu pentru

specialisti din sanatate si invatamant.

Descrierea pe
scurt a
situatiei
actuale (date
statistice,
elemente
specifice,
etc.)

Orasul Vlahita este asezat intr-o zona de deal si munte, la poalele Muntilor
Harghita, care prezinta o usoara inclinare spre sud-sud-vest, brazdati de
vaile adanci, erodate ale cursurilor de ap4, directionate nord-sud. Asezarea
s-a dezvoltat in directia nord-est/sud-vest, pe interfluviul dintre paraurile
Homorodul Mic si Varghis, fiind strabatuta de acestea in extremitati.
Altitudinea medie a localitatii este de aproximativ 850 m de la nivelul mérii,
cea minima si maxima fiind de cca. 670 m (extremitatea sudicd - Minele

Lueta) respectiv 925 m (extremitatea nordica).

Conform recensamantului din 2011, Orasul Vlahita are o populatie de 6898
persoane. Conform datelor oferite de SocioRoMap, numéarul populatiei de
etnie roma din oras este semnificativd, de 556 persoane,majoritatea
apartinand categoriilor sociale defavorizate. Misiunea orasului este
administrarea problemelor sociale a localitatii si a imprejurimilor - educarea
tinerilor, ajutorarea persoanelor cu handicap, a celor cu deficiente, a
persoanelor in varsta, a familiilor numeroase, ca astfel integrarea lor in
societate sa fie mai deplind. Autoritatea publica locald contribuie la
sistemul serviciilor sociale prin acordarea ajutoarelor sociale, organizarea
muncii in folosul comunitatii dar si prin asigurarea unor programe de
finantare, fonduri pentru sustinerea activitatilor sociale prestate de

organizatii abilitate in domeniu.

Din punctul de vedere al relatiilor in teritoriu, orasul Vlahita se situeaza la
distantd aproape egald fatda de cele doud centre urbane importante a
judetului: municipiile Miercurea Ciuc (27 km) si Odorheiu Secuiesc (24 km),
pe drumul national DN 13, care este o artera de comunicatie de mare

insemnatate intre asezarile din Podisul Transilvaniei si depresiunile
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intramontane (Depresiunea Ciucului) si mai departe, catre teritoriile de
dincolo de Carpati. Aceasta artera principala strabate localitatea pe o
distanta scurta, asezarea fiind dezvoltata in directie perpendiculara (nord-
est sud-vest), paralel cu directia cursurilor de apa. Cdile de comunicatie
catre vecinatati sunt exclusiv cele rutiere, acestea asigurand relatii bune,
dar nedublate de alte forme de circulatie. Orasul nu are legatura directa de
cale ferata. Cea mai apropiata statie de cale ferata poate fi atinsa in

Odorheiu Secuiesc.

Pe baza experientelor si datelor putem afirma, ca in orasul Vlahita exista o
viata cultural-comunitara bogata, cu actori deosebit de importanti, acestea
reprezentand resurse considerabile pe care se poate construi viziunea de

viitor a orasului.

Sistemul invatamantului local la nivelul orasului Vlahita este organizata in
jurul doua institutii situate in partea de nord respectiv in partea de sud,
acestea fiind doua persoane juridice distincte. Scoala Gimnaziala ,,Martonffi
Janos” situata in partea de nord a localitatii asigura acces la educatie pentru
prescolari prin 7 clase de gradinita cu program prelungit si 1 clasa cu
program scurt, cu un efectiv total de 155 copii. Pentru copii de clasa 1-4
sunt puse la dispozitie 2 cladiri scolare in aceasta parte a orasului, in
cladirea principala unde se desfasoara educatia de 5-8 clase au fost inscrisi
161 elevi in anul scolar curent. Infrastructura educationala compusa din 5
cladiri, aici se concentreaza in jurul cladirii principale, unde exista sala si
teren de sport. Cladirile apartinatoare in general sunt dotate cu

echipamente educationale si IT.

Liceul Tehnologic ,Gabor Aron” reprezintd o institutie cu o oferta
educationala larga in urma contopirii a trei foste institutii, unde in anul
scolar 2020-2021 au fost inscrisi in total 610 de elevi, organizate in 2 clase
de gradinita, 4 clase de gradinite cu program prelungit, un numar de opt
clase 1-8 si 6 clase liceale din care 2 cu frecventa redusa. De acest centru
educational apartin nu mai putin de 10 cladiri in care se desfasoara activitati
educationale si auxiliare (ex.: sala de gimnastica, teren de sport, cladire
internat, cantina, atelier). Conform analizei efectuate pentru intocmirea
SIDU, s-a constatat ca in ultimii 25 de ani numarul efectiv de elevi din
gimnaziu, scoli generale si licee a scazut cu cel putin 40%, insa in ultima

perioada efectivul este stabil.

in cele doud centre scolare sunt in total 220 copii proveniti din situatii

defavorizate (care beneficiaza de bursa sociala, elevi proveniti din familii




care nu realizeaza un venit mediu net lunar pe ultimele 12 luni pe membru
de familie mai mare de 50% din salariul minim net pe economie, bursa
sanitara, orfan, semiorfan, elevi care au deficiente / afectari functionale
produse de boli, tulburari sau afectiuni ale tracturilor si functiilor

organismului, etc).

Cadrele didactice sunt calificate la nivelul ambelor institutii, iar intre cele
douad scoli exista un parteneriat exemplar care se manifesta si in
participarea comuna la dezvoltarea vietii cultural-comunitare a orasului prin

organizarea a diferitelor evenimente si spectacole.

Orasul fiind compus din 3 asezaminte - Vlahita, Homorod si Minele Lueta, la
Liceul Tehnologic Gabor Aron invata elevi din microregiunea Homorodului
Mic, din asezarile Vlahita, Capalnita, Lueta, Meresti, Craciunel si Ocland,
dar in acelasi timp si cadrele didactice provin din asezarile conexe orasului,
sau fac naveta din cele doua orase in apropiere, orasul Vlahita fiind situat
la distanta aproape egala fata de cele doua centre urbane importante a

judetului: municipiile Miercurea Ciuc (27 km) si Odorheiu Secuiesc (24 km).

Sistemul de sanatate in orasul Vlahita:

La nivelul orasului Vlahita asistenta medicala primara este asigurata de 2
medici de familie. Orasul dispune de un Centru de Sanatate compus din
spitalul orasenesc care are in structura 35 paturi din care 8 paturi la
Compartimentul Pediatrie si 25 paturi la Compartimentul Interne (15 paturi
la Boli Cronice si 10 paturi la Boli Acute) si de substatia de ambulanta
Vlahita. La nivelul centrului sunt angajate in total 28 de persoane,
specialisti. Personalul de la Centrul de Sanatate Vlahita investigheaza,
diagnostizeaza, trateaza si ingrijeste pacienti cu urmatoarele patologii:
afectiuni cardiovasculare, afectiuni ale aparatului respirator, afectiuni
hepato-gastro-intestinale, afectiuni ale sistemului osteo-articular:
spondiloze, artroze, artrite, afectiuni uro-nefrologice, afectiuni
dermatologice, afectiuni endocrinologice, patologii sechelare ale
afectiunilor neurologice, patologii postoperatorii. Serviciile de sanatate
accesibile in cadrul spitalului si dotarea spitalului cu echipamente medicale
sunt in continua dezvoltare (exista in dotare mamograf, ecograf, aparat
EKG, Doppler periferic, aparat RTG, monitor functii vitale, defibrilator,
glucometru, tensiometru, pulsoximetru, trusa de urgenta, etc.), acestea
fiind foarte importante si la nivel judetean in asigurarea accesului la
serviciile de sanatate pentru populatia judetului. Printre obiectivele
propuse de conducerea spitalului gasim lansarea serviciilor medicale de

consultatii stomatologice si oftalmologice pentru copii, dar si dezvoltarea




serviciilor de paliatie si ingrijiri paliative, momentan una dintre cauzele
lipsei acestor servicii este lipsa personalului calificat. lar una dintre cauzele

lipsei de personal este insuficienta fondului locativ.

Orasul este compus din 3 asezaminte - Vlahita, Homorod si Minele Lueta,
Centrul de Sanatate Vlahita deserveste locuitorii si din microregiunea
Homorodului Mic, din asezarile Vlahita, Capalnita, Lueta, Meresti, Craciunel
si Ocland, dar in acelasi timp si personalul sanitar provine din asezarile
conexe orasului, sau fac naveta din cele doua orase din apropiere, orasul
Vlahita fiind situat la distanta aproape egala fata de cele doua centre urbane
importante a judetului: municipiile Miercurea Ciuc (27 km) si Odorheiu

Secuiesc (24 km).

Conform prezentarii accesibilitatii orasului si a institutiilor din oras descrise
in PMUD Vlahita, Orasul Vlahita si localitatile adiacente nu reprezinta o zona
urbana functionala conform definitiilor literaturii de specialitate. Orasul nu
are capacitatea in ceea ce priveste oferta de locuri de munca, sistemul de
educatie, oferta serviciilor publice-private, nu dispune de un caracter
polarizator din punct de vedere socio-economic. Situata in zona de atragere
a 2 zone urbane functionale (cu centre urbane: Miercurea Ciuc si Odorheiu
Secuiesc), intre o distanta aproape egala intre doua municipii sub 40.000
locuitori, orasul trebuie sa-si dezvolte relatiile in teritoriu pentru a crea un
sistem urban functional in zona.

Adaptandu-se la tendintele nationale si judetene, in ultimii douazeci de ani
ponderea copiilor in cadrul intregii populatii din oras a scazut in continuu,
pe cand Tn mod constant a crescut numarul persoanelor in varsta. Ponderea
persoanelor in varsta de peste 65 ani este in crestere continua, in anul 2020
fiind aproape egal cu numarul copiilor sub 14 ani.

Cresterea numarului persoanelor in varsta impune noi sarcini pentru
administratia locala atat in ceea ce priveste dezvoltarea sistemului de

servicii sociale.

Nevoia de locuinte pentru specialisti din sanatate si invatamant este
indicata de slaba dezvoltare a sistemului transportului, si deficientele
traficului din oras descrise in PMU. Cadrele didactice si personalul sanitar
care fac naveta din alte localitati sunt nevoiti sa foloseasca autoturisme,
metoda cea mai poluanta si cea mai scumpa de transport. Acesti specialisti
sunt dispusi sa se mute in oras, intentia lor si nevoia locuintelor se manifesta
si prin cele 28 de cereri pentru locuinte inregistrate la Primaria orasului

Vlahita, cereri depuse de cadre didactice si specialisti iIn domeniul sanatatii,




care lucreaza in Orasul Vlahita, sau doresc sa

domiciliul in localitati indepartate.

lucreze in

oras, insa au

Centralizatorul cererilor depuse pentru locuinte de serviciu, orasul Vldhita

Numele si prenumele

Functia

Domiciliul

Nr. inregistrar
data

Portik Botond

Medic specialist obstetrici, ginecologie

Miercurea Ciuc

1303/01.03.2(

Gothard Emese Rita

Asistent medical Centru de Sanéatate
Vlghita

Vlahita

1304/01.03.2(

Deak Zsuzsanna Asistent medical Centru de Sanéatate Meresti 1305/01.03.2(
Vighita

Gaspar Botond Profesor, Scoala Martonffy Janos Praid 1038/18.02.2(

Seékely Szabolcs Profesor, Scoala Martonffy Janos Bahna, Judetul 1032/18.02.2

Mures

Nagy Emese Profesor, Scoala Martonffy Janos Sandominic 1034/18.02.2(

Kadar Renata Profesor, Scoala Martonffy Janos Siculeni 1035/18.02.2(

Korodi Szende Tnvatatoara, Scoala Martonffy Janos Lueta 1036/18.02.2(

Tokos Szabolcs Cadru didactic Liceul Tehn. Gabor Aron  Odorhei 957/16.02.20:

Laszlo Attila Cadru didactic Liceul Tehn. Gabor Aron  Avramesti 1040/18.02.2(

Dobos Gy&ngyvér Cadru didactic Liceul Tehn. Gabor Aron  Racu 1039/18.02.2(

Katalin

Gross Boroka lldiko Cadru didactic Liceul Tehn. Gabor Aron  Odorheiu 1012/18.02.2(

Secuiesc

Hodgyai Margit Réka Cadru didactic Liceul Tehn. Gabor Aron  Feliceni 993/17.02.20:

L&rincz Katalin Asistent medical Centru de Sanéatate Vlahita 960/16.02.20:
Vighita

Szélyes Matild Asistent medical Centru de Sanéatate Vlahita 961/16.02.20:
Vighita

Balazs Katalin Asistent medical Centru de Sanéatate Vlahita 962/16.02.20:
Vighita

L&rincz Maria Asistent medical Centru de Sanéatate Capalnita 963/16.02.20:
Vighita

L&rincz Brigitta Asistent farmacist Centru de Sanatate Vlahita 964/16.02.20:
Vighita

Molnar Krisztina Asistent medical Centru de Sanéatate Vlahita 965/16.02.20:
Vighita

Lazar Krisztina Medic general Vlahita 6795/05.11.2(

Nyulas Kinga llona

Medic medicing generald cu competente
de ingrijire paliative

Térgu Mures

6799/08.11.2(

Dr. Z&ld Eniké Medic specialist pediatrie la Centrul de Miercurea Ciuc | 6796/05.11.2(
Sanatate Viahita

Dr. Maté Regina Medic specialist pediatrie la Centrul de Racu 5471/14.09.2(
Sdnatate Vlahita

Gergely Timea Asistent medical Centru de Sanatate Vlahita 5427/13.09.2(
Vighita

Marton Edit Medic rezident reumatolog Lueta 5280/03.09.2(

Orban Ddra Asistent medical Centru de Sanatate Vlahita 5281/03.09.2(
Vighita

Orban Dalma Asistent medical ince pator Odorheiu 5282/03.09.2(

Secuiesc
Rancz Eniké Asistent medical Centru de Sanatate Vlahita 5283/03.09.2(

Vldhita

Faptul ca multe cadre didactice si de sanatate fac naveta din alte localitati
cauzeaza anumite probleme, care ar fi evitabile prin acordarea de locuinte
de serviciu specialistilor. Una dintre aceste probleme este inexistenta in
oras a ambulatoriului de pediatrie permanentd, acest serviciu putand fi
organizat zilnic numai in anumite intervaluri de timp. A fost o perioada de
timp, cand din cauza lipsei specialistilor si a fondurilor a aparut chiar
necesitatea Tnchiderii ambulatoriului. Problema se ridica si in domeniul
educatiei - 40% a personalului din invatamant - cadre didactice - locuiesc n
afara orasului, astfel evenimentele in cadrul scolii sunt greu de organizat,

de asemenea si respectarea programului elevilor si a functionarii institutiei.




Ca sa putem estima povara navetei de zi cu zi, putem calcula costurile
navetei zilnice raportat la salariul unui medic aflat in sistemul de sanatate
publica. Salariul medicilor a fost marit potrivit normelor intrate in vigoare
in martie 2018, iar absolventii de studii in domeniul medical care obtin
punctajul minim de promovare de 60% pot alege, in functie de nota
obtinuta, locurile si posturile din cadrul fiecarei specialitati, iar salariul
creste de la un an la altul. Astfel, in primul an de rezidentiat salariul unui
tanar absolvent de Medicina este de 5700 de lei brut/3334 lei net. Acest
salariu creste in fiecare an, astfel incat in al doilea an ajunge la 6100 de lei
brut/3568 net, iar in cel de-al treilea an pot ajunge sa aiba un venit brut de
6700 de lei lunar, adicd aproape 4000 de lei lunar net. in al patrulea si al
cincilea an de rezidentiat salariul ajunge la 7300 de lei brut, ceea ce
inseamna ca un venit net de aproape 4300 de lei, in timp ce in ultimii ani
de rezidentiat venitul brut urca la 7900 de lei, adica putin peste 4600 de lei
net.

Daca calculam costul unei navete cu autoturism propriu de la o distanta
modesta de 30 km, cheltuielile vor fi:

30 km x 2 x 7,5 litri/km x 9,5 lei/litru * 21 zile = aproximativ 900 lei, adica
27% din salariul lunar al tanarului medic. lar salariul unui specialist din
educatie este semnificativ mai mic, astfel ponderea cheltuielii de naveta
din salariul unui specialist in educatie este si mai mare.

La aceste costuri financiare se adauga si amprenta de CO2 si GES emise de
aceste autoturisme, care nu ar mai fi emise daca specialistii nu ar trebui sa

faca naveta zilnica.

Necesitatea si
oportunitatea
investitiei

pentru care se

aplica

Prin aceasta investitie vor fi construite locuinte pentru specialistii din
sanatate si invatamant in orasul Vlahita in care traiesc comunitati
marginalizate si grupuri vulnerabile si unde anterior au fost identificate
deficite in ceea ce priveste furnizarea de servicii medicale si educationale.
Comunitatile marginalizate - numarul persoanelor de etnie roma, a elevilor
proveniti din grupurile vulnerabile, si cu deficiente sociale sunt prezentate

in descrierea situatiei actuale.

Conform Atlasul zonelor urbane marginalizate in Romania Orasul Vlahita,
56,47% din populatia traieste in zone nedezavantajate, 28,78% din populatie
se afla in zone dezavantajate pe ocupare si 20,43% in zone dezavantajate
pe capital uman. De asemenea 5,93% din populatie traieste in zone

marginalizate.

Extras din Atlasul zonelor urbane marginalizate in Romania:




Harta 42, Zone urbane cu locuire precars, la nivel de unitate administrativ-teritoriala: Centru
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Harta 43. Zone urbane cu nivel scizut de ocupare in sectorul formal, Ia nivel de unitate administrativ-teritoriald: Centru

Regiunea Centru
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Harta 84, Zone urbane cu nivel scizut de capital uman, fa nivel de unitate administrativ-teritoriald: Centru

Regiunea Centru
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Harta 45. Marginalizarea urband, la nivel de unitate administrativ-teritoriali: Centru

Center Region
Procentul populatiei urbane in zone marginalizate
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Tn VIZIUNEA STRATEGICA 2027 a orasului Vldhita, ocupa un loc important
mentinerea si atragerea populatiei: functia de baza a localitatilor reprezinta
asigurarea unui mediu de viata confortabil, sanatos si sigur (siguranta
valorilor si siguranta sociald). Tendinta demografica generala caracteristica
localitatilor in zilele noastre este imbatranirea populatiei locale si migrarea
temporara sau permanenta a tinerilor. Viziunea de viitor formulata in
strategie ofera o imagine in care tinerii pot dobandi competentele necesare,
se pot afirma in localitate si au conditiile necesare intemeierii unei familii.
in aceasta privinta este esentiala existenta infrastructurii tehnice moderne,

sistemul de servicii, educatia performanta, serviciile adresate locuitorilor,




viata comunitara si culturala activa si de calitate, precum si locuri de munca

care asigura un venit decent.

Conform analizei SWOT din Strategia de dezvoltare integrata a orasului
Vlahita, apare ca oportunitate in domeniul dezvoltarii vietii comunitare - a

societatii:

- Atragerea noilor specialisti/cadre medicale in oras, construire
case pentru medici
- Dezvoltarea serviciilor sociale adresate tuturor grupuri tinta

- Construire noi locuinte pentru tineri (ANL)

In viziunea de viitor al orasului, Orasul Vlahita este un oras si in slujba
cetatenilor dezavantajati, un oras care se straduieste la accesibilizarea
serviciilor si a spatiilor publice. Valorile principale cum sunt
nediscriminarea, demnitatea  umana, integrare, coeziunea  si
responsabilitate sociala, etc. trebuie promovate la nivelul diferitelor
procese de administrare a orasului. Asadar scopul orasului este organizarea
serviciilor publice in mod cat mai aproape si in mod cat mai accesibil pentru
toti, iar pe de alta parte evidentierea nevoilor speciale ale
persoanelor/grupurilor dezavantajate in procesele de politici locale.
Principiile enumerate mai sus trebuie introduse ca principii orizontale n
toate programe/actiuni/dezvoltari si politici ale autoritatii publice locale,
cu accentul pus pe dezvoltarea infrastructurii orasene si a spatiilor publice.
Sarcinile autoritatii publice locale in ceea ce priveste dezvoltarea urbana
bazata pe principiile incluziunii sociale, accesibilizarea serviciilor si spatiilor
publice tinand cont de nevoile speciale ale cetatenilor conduce la intarirea
rolului de partener al administratiei publice locale, la cresterea,
dezvoltarea vietii culturale, comunitare si sportive si intarirea coeziunii si
identitatii locale. Scopul orasului este crearea unui mediu favorabil pentru
tineri si familii tinere spre a se stabili si reintoarce in oras. In cadrul
masurilor descrise in SIDU, sunt formulate activitati concrete pentru
atingerea acestor obiective, printre acestea fiind:
- Constructia locuintelor pentru medici care isi desfasoara activitatea
pe teritoriul localitatii.
- Construire noi locuinte pentru tineri, locuinte ANL
- Promovarea conceptului de economie sociala si a principiilor legate
de aceasta, promovarea beneficiilor socio-economice obtinute in
urma statutului de intreprindere sociala , sprijin acordat actorilor

locali in obtinerea statutului de intreprindere sociala




- Creare/regandire spatii de intalnire care faciliteaza interactiunile
sociale, planificare urbana care incurajeaza interactiuni si activitati
colective

- Incluziune socio-teritoriala si incluziune infrastructurala a zonelor
periferice, zone locuite de populatia rroma

- Planificarea si organizarea muncii in folosul comunitatii pentru
asistatii sociali

- Sprijinirea economiei sociale, stimularea angajarii persoanelor din

grupuri vulnerabile

Un alt obiectiv important al orasului este imbunatatirea starii de sanatate a
populatiei prin realizarea unor investitii in dezvoltarea infrastructurii
sanitare dar si extinderea respectiv diversificarea serviciilor medicale
existente la nivelul orasului. Tn ultima perioada in orasul Vlihita au fost
realizate investitii importante in dezvoltarea serviciilor sanitare care cresc
importanta orasului si la nivelul microregiunii, serviciile sanitare fiind una
dintre acele functii urbane prin care orasul poate stabili relatii cu
localitatile rurale din zona. Pe langa modernizarea infrastructurii existente,
investitiile realizate au vizat dotarea unitatilor cu echipamente si aparatura
medicald care a facut posibil lansarea unor noi servicii medicale. in paralel
cu modernizarea si dezvoltarea infrastructurii trebuie acordat atentie si
asigurarii resurselor umane prin atragerea specialistilor si prin
perfectionarea personalului medical existent.

Situatia periferica a orasului nu i confera un mediu de atragere a
personalului sanitar si didactic calificat. Atitudinea personalului medical
fata de pacient si afectiunea acestuia este esentiala pentru desfasurarea
actului medical si moralul pacientului. Tn educatie atitudinea personalului
didactic fata de elevi o sa influenteze nu numai rezultatele actuale ale
elevilor, dar si dezvoltarea lor continua, contribuind la formarea
caracterului persoanelor. Atitudinea pozitiva este si mai importanta in cazul
persoanelor proveniti din grupuri defavorizate. Administratia poate
contribui la formarea unui mediu de lucru favorabil pentru personalul
sanitar si didactic prin includerea lor in comunitate, si evitand stresul
navetei zilnice. Scopul orasului este de a crea un mediu favorabil si un nivel
de trai atractiv specialistilor, fapt care poate conduce la mentinerea
personalului didactic si sanitar, dar chiar si atragerea de personal calificat

suplimentar.

In Strategia Integrata de Dezvoltare a orasului Vlahita existd doud programe

destinate dezvoltarii serviciilor medicale si de educatie:

10




»Programul «Performanti in sanatate» construieste pe serviciile si pe
infrastructura sanitara existenta in oras (...). Spitalul si Centrul de sanatate
in momentul de fata asigura servicii sanitare care sunt accesibile atat pentru
populatia locala cat si pentru oamenii din comunele adiacente. Extinderea
acestor servicii si dezvoltarea lor in conformitate cu noile tendinte in turism
poate crea sinergii benefice atat pentru sectorul de sanatate cat si pentru
sectorul ospitalier.(...)

Programul vizeaza imbunatatirea starii de sanatate a populatiei prin
realizarea unor investitii in dezvoltarea infrastructurii sanitare dar si
extinderea respectiv diversificarea serviciilor medicale existente la nivelul
orasului. Tn ultima perioadd in orasul Vlihita au fost realizate investitii
importante n dezvoltarea serviciilor sanitare care cresc importanta orasului
si la nivelul microregiunii, serviciile sanitare fiind una dintre acele functii
urbane prin care orasul poate stabili relatii cu localitatile rurale din zona.
Pe langa modernizarea infrastructurii existente, investitiile realizate au
vizat dotarea unitatilor cu echipamente si aparatura medicala care a facut
posibil lansarea unor noi servicii medicale. Tn paralel cu modernizarea si
dezvoltarea infrastructurii trebuie acordat atentie si asigurarii resurselor
umane prin atragerea specialistilor si prin perfectionarea personalului
medical existent.

- Constructia locuintelor pentru medici care isi desfasoara activitatea pe

teritoriul localitatii”

»Programul «Eficienti in educatie» vizeaza cresterea eficientei in domeniul
educatiei si a formarii tinerilor si extinderea rolului institutiilor
educationale in viata socio-economica a orasului. (...) In viata unei localitati
scolile sunt institutii importante cu functii socio-economice multiple. Pe
langa faptul ca reprezinta locuri pentru organizarea proceselor
educationale, acestea ofera un cadru pentru invatarea unor abilitati sociale,
reprezinta locuri de interactiune si incluziune socialda, au putere de
construire a comunitatii, dispun de capacitti culturale, etc. in acelasi timp
in zilele noastre, in contextul competitivitatii economice ale diferitelor
regiuni, scolile joaca un rol din ce in ce mai important in dobandirea unor
competente pentru a reusi pe piata fortei de munca si in cresterea,
respectiv competitivitatea economiei locale. Unitdtile de invatamant din
oras, infrastructura existenta si cadrele didactice reprezinta o resursa
importanta care poate fi valorificata si in dezvoltarea competitivitatii
orasului prin introducerea unor noi metode inovative, armonizarea nevoilor,
respectiv prin constituirea unui parteneriat intre scoala si mediul privat.”
(preluat din Strategia de dezvoltare integrata a orasului Vlahita 2021-2027,
aprobata cu HCL 75/2021)
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Orasul fiind compus din 3 asezaminte - Vlahita, Homorod si Minele Lueta,
serviciile de sanatate si serviciile educationale din oras deservesc locuitorii
din microregiunea Homorodului Mic, din asezarile Vlahita, Capalnita, Lueta,
Meresti, Craciunel si Ocland, dar in acelasi timp si specialistii din sanatate
si fnvatamant provin din asezarile conexe orasului, sau fac naveta din cele
doua orase in apropiere, orasul Vlahita fiind situat la distanta aproape egala
fata de cele doua centre urbane importante a judetului: municipiile

Miercurea Ciuc (27 km) si Odorheiu Secuiesc (24 km).

Doi piloni importanti ai dezvoltarii si viabilitatii orasului sunt sanatatea si
invatamantul.
in momentul de fatd in orasul Vldhita nu existd locuinte destinate

specialistilor in sanatate si invatamant.

Prin realizarea investitiei ”Construirea de locuinte de serviciu pentru
specialisti din sanatate si invatamant” scopul orasului este asigurarea
serviciilor medicale si educationale de calitate locuitorilor, in special celor
din comunitati marginalizate sau grupuri vulnerabile, prin atragerea de

specialisti In domeniul sanatatii si invatamantului.

Obiectivul general al investitiei este sporirea accesul la locuinte de calitate
pentru specialistii din sanatate si invatamant care ofera astfel de servicii in

comunitatile marginalizate si grupurilor vulnerabile.

Obiective specifice:

- Extinderea ofertei educationale prin imbunatatirea educatiei si
introducerea unor discipline noi in oferta Liceului Tehnologic
,Gabor Aron”

- Extinderea ofertei educationale prin imbunatatirea educatiei si
introducerea serviciilor pentru copii cu nevoi speciale in oferta
Liceului Tehnologic ,,Gabor Aron”

- Atragerea tinerilor specialisti, prin oferirea de siguranta locativa

medicilor rezidenti si a profesorilor/educatorilor tineri.

Aceste obiective vor fi atinse prin construirea de 2 blocuri de locuinte
(imobile multifamiliale), in total 12 locuinte de serviciu pentru specialisti
din sanatate si invatamant, folosind proiectului tip pus la dispozitie de catre

MDLPA, care va fi adaptat de beneficiar.
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Orasul Vlahita detine un teren intravilan liber de cladiri, care se situeaza in
strada Noua, inscrisa in domeniul public al orasului sub numarul cadastral
55859. Terenul aferent obiectivului se situeaza in intravilanul localitatii
conform PUG si se afla in domeniul public al orasului Vlahita, teren intravilan
de 9689 mp, situat in orasul Vlahita, jud. Harghita, str. Noua, avand CF
55859-Vlahita, nr. cadastral 55859-Vlahita). Terenul este aproape de Liceul
Tehnologic Gabor Aron, si printr-un proiect depus la CNI este planificat de
asemenea construirea unei crese. Prin realizarea investitiilor planificate,
aceasta zona va deveni un centru social, care deserveste locuitorii orasului,

dar si a microregiunii.

Investitia prezentata prin acest proiect contribuie la atingerea obiectivelor
formulate din SIDU al orasului prin sporirea accesul la locuinte de calitate
pentru specialistii din sanatate si invatamant care ofera astfel de servicii si

in comunitatile marginalizate si grupurilor vulnerabile.

Ca urmare a interventiei propuse orasul Vlahita va deveni un oras si mai
incluziv pe de o parte prin serviciile oferite, iar pe de alta parte prin politici
locale va asigura participarea persoanelor si grupurilor dezavantajate in

viata orasului.

Corelarea cu
proiecte deja
implementate

la nivel local

Tn ultima perioada in orasul Vldhita au fost realizate investitii importante,
care contribuie la cresterea confortului si sigurantei locuitorilor, dar in
acelasi timp cresc importanta orasului si la nivelul microregiunii. Proiectele

terminate sunt:

1. Modernizarea strazilor strada Muzeului, strada Cerbului, strada
Eroilor, strada Budai Nagy Antal, strada Progresului, strada Toamnei, Tn
orasul Vlahita, judetul Harghita - PNDL. Acest proiect este in corelare cu
investitia propusa prin obiectivele propuse, adica imbunatatirea mobilitatii

in oras si cresterea accesibilitatii institutiilor publice.

2. ”Reabilitare sectie Pediatrie oras Vlahita, judetul Harghita, strada
Spitalului nr. 53”, cod CPV : 45215100-8 Lucrari de constructii de cladiri
pentru servicii sanitare (Rev. 2), Nr. anunt de participare SCN 1003167 /
31.05.2018 publicat in SEAP, oferta a fost acceptata la pretul de
1.091.962,24 lei fara TVA. Acest proiect este in corelare cu investitia
propusa pentru ca contribuie la dezvoltarea serviciilor medicale din orasul
Vlahita.
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Corelarea cu
proiecte n
curs de
implementare

de la nivel

local

in ultima perioada conducerea orasului Vlahita a depus proiecte pentru
dezvoltarea infrastructurii educationale (in cadrul diferitelor programe de
dezvoltare guvernamentale sau finantate din fonduri UE, de ex.: AFM, CNI,
POR), infrastructurii de sport dar si pentru dezvoltarea infrastructurii
sanitar-medicale (dezvoltare spital ambulatoriu). lluminatul public a fost
recent modernizat tot prin intermediul unui proiect de finantare. Pe langa
proiecte in curs de realizare, la nivelul administratiei publice locale exista
multe alte idei de proiecte si proiecte aflate in faza de proiectare
(documentatii tehnico-economice in curs de realizare) pentru dezvoltarea
mobilitatii pe baza PMUD- Vlahita, dar si pentru modernizarea spatiilor
publice si a fondului construit, dezvoltarea infrastructurii sportive si de
recreere (centru wellness), modernizarea cladirilor utilizate in scopuri

sanitare si socio-comunitare.

1 »Reabilitare si modernizare sediu primarie in orasul Vlahita, judetul
Harghita”, realizat din Programul National de Dezvoltare Locala, cu scopul
imbunatatirii conditiilor de acces a locuitorilor la serviciile publice,
dezvoltarea economica a zonei, prin realizarea obiectivelor strategice de
reabilitare si dezvoltare a infrastructurii institutiei publice din orasul Vlahit,
si accesul la serviciile administrative.

1. ”Reabilitarea si modernizarea Liceului Tehnologic Gabor Aron,
Vlahita, judetul Harghita”, CNI, cu scopul scaderii cheltuielilor de
intretinere crearea unui climat corespunzator pentru desfasurarea
activitatii de invatamant, situatie, care va duce i final la cresterea eficientei
energetice si cresterea gradului de satisfactie al cadrelor didactice, a
personalului auxiliar, a elevilor si a locuitorilor orasului Vlahita.

2. "Cresterea eficientei energetice a unitatii de invatamant din orasul
Vlahita, Liceul Tehnologic Gabor Aron,” AFM - scopul proiectului este
scaderea cheltuielilor de intretinere crearea unui climat corespunzator
pentru desfasurarea activitatii de invatamant, situatie, care va duce 1 final
la cresterea eficientei energetice si cresterea gradului de satisfactie al
cadrelor didactice, a personalului auxiliar, a elevilor si a locuitorilor orasului
Vlahita.

3. “Reabilitare, modernizare, extindere si dotare casa de cultura
Bartok Béla in orasul Vlahita, judetul Harghita” - CNI - scopul investitiei este
crearea unei institutii aduse la normele li cerintele actuale de calitate,
remedierea celor trei probleme majore identificate, cum ar fi lipsa
hidroizolatiei orizontale la roti peretii, eliminarea defectuoasa a apelor
pluviale de langa peretii imobilului si folosirea mortarului de ciment la
tencuieli, care nu lasa peretii sa respire. Din aceste motive cladirea a

prezentat urme de igrasie, astfel activitatile din spatiile cladirii au devenit
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periculoase atat pentru sanatatea spectatorilor cat s pentru sanatatea

personalului angajat.

4. Construire cresa mica, str. Noua, tronson 2, in orasul Vlahita, judetul
Harghita, proiect depus la CNI pentru CRESA MICA PENTRU MAX. 4 GRUPE /
40 CORPII. Prin realizarea investitiilor planificate, locuintele pentru personal
de sanatate si de educatie, cresa si scoala din apropiere vor forma un
complex social, astfel aceasta zona devenind un centru social, care

deserveste locuitorii orasului.

Corelarea cu
celelalte
proiecte
pentru care se
aplica la

finantare

in cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C10 - Fondul Local - orasul Vlahita
a depus 5 proiecte, cu prezenta investitie numarul proiectelor depuse la
acest component ridicandu-se la 6 in total.

Investitia ”Fondul local” abordeaza provocarile legate de disparitatile
teritoriale si sociale din zonele urbane si rurale, precum si mobilitatea
urbana. Obiectivul acestei componente este de a sustine o transformare
durabila urbana si rurala prin utilizarea solutiilor verzi si digitale.Prin
obiectivele propuse, scopul Orasul Vlahita coincide intocmai cu obiectivele
PNRR si a investitiei Fondul local, contribuind la imbunatatirea mobilitatii
locale, respectiv a managementului urban/local si la imbunatati serviciile
publice prestate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, sprijinind in
acelasi timp atingerea obiectivelor propuse in Strategia Integrata de
Dezvoltare Urbana si a Planului de Mobilitate Urbana durabila a orasului
Vlahita, toate investitiile contribuind la atingerea viziunii strategice de
viitor al orasului Vlahita - mentinerea si atragerea populatiei si intarirea

rolului de centru urban local al orasului.

Primul proiect a fost depus la subcapitolul 1.1.2 - ,,Asigurarea unui mediu
de viata confortabil in orasul Vlahita prin cresterea sigurantei (traficului si
spatii publice), a curateniei generale si atractivitatii spatiilor publice”, n
cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C10 - 1.1.2 - Asigurarea
infrastructurii pentru transportul verde - ITS/alte infrastructuri TIC (sisteme

inteligente de management urban/local)

in cadrul investitiei 13 - Reabilitare moderatd a clddirilor publice pentru a
imbundtdti serviciile publice prestate la nivelul unitdtilor administrativ-
teritoriale au fost depuse 4 proiecte. Proiectele depuse sunt:

,» Reabilitare cladire radiologie si bucatarie, centru de sanatate Vlahita”, in
cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C10 - 1.3 - Reabilitarea
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moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate

la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale.

- ,REABILITARE ENERGETICA INTERNAT si CANTINA LA LICEUL TEHNOLOGIC
GABOR ARON (CORP C8, C10) din Vlahita”, in cadrul apelului de proiecte
PNRR/2022/C10 - 1.3 -Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a
imbunatati serviciile publice prestate la nivelul unitatilor administrativ-

teritoriale

»Reabilitarea si modernizarea cladirii fostei primarii din Vlahita”, in cadrul
apelului de proiecte PNRR/2022/C10 - 1.3 - Reabilitarea moderata a
cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la nivelul

unitatilor administrativ-teritoriale.

Reabilitarea energetica a Gradinitei de copii nr. 3, Hofehérke din Vlahita.

Efectul pozitiv
previzionat

prin realizarea
obiectivului de

investitii

Ca urmare a interventiilor prezentate mai sus orasul Vlahita, respectiv
institutiile sanitare din oras vor dispune de o infrastructura de sanatate
performanta si de o gama de servicii medicale specializate diversificate.
Aceste investitii vor contribui la imbunatatirea starii de sanatate a
populatiei si la cresterea calitatii vietii a localnicilor si a populatiei din zona

care vor beneficia in urma acestor investitii.

Asigurarea spatiilor de locuit pentru specialistii din educatie si sanatate va

contribui la:

dezvoltarea serviciilor nespitalicesti de calitate, dezvoltare

ambulatoriu

dezvoltarea serviciilor medicale de ingrijiri paliative

- extinderea serviciilor medicale oferite prin centrul de sanatate
diverse afectiuni si patologii

- dezvoltarea abilitatilor personalului angajat in domeniul sanitar,
organizare cursuri de perfectionare

- atragerea resursei umane calificate in domeniul sanitar

- extinderea serviciilor stomatologice, dezvoltarea serviciilor
speciale in domeniul chirurgiei si igienei orale

- sprijinirea infiintari unor noi servicii medicale/sanatate de catre

mediul privat (cabinete medicale, centru medical privat, etc.)

- cresterea eficientei in domeniul educatiei si a formarii tinerilor
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- extinderea rolului institutiilor educationale in viata socio-
economica a orasului

- asigurarea accesibilitatii serviciilor educationale de baza

- dezvoltarea infrastructurii educationale

- asigurarea faptului ca tinerii din comunitate sa poata faca fata
provocarilor de pe piata muncii, in special copii proveniti din mediu

nefavorabil.

Efectele pozitive ale realizarii obiectivului de investitii:

- crearea de spatii de locuire pentru medici si cadre didactice, care sunt

nevoiti sa faca naveta

- stimularea tinerilor specialisti sa profeseze in cadrul unitatilor de

invatamant si de sanatate din localitatea Vlahita

- dezvoltarea serviciilor medicale si educationale in comunitatile
marginalizate si grupurilor vulnerabile, prin asigurarea stabilitatii

specialistilor prin construirea de locuinte adecvate.

- reducerea poluarii prin evitarea emisiilor de CO2 si GES atribuibile navetei

cu autoturismul personal

Prin nerealizarea obiectivului de investitii s-ar mentine starea actuala
necorespunzatoare, care cu timpul va duce la fenomenul de migrare si mai
accentuata din zona a specialistilor care nu au domiciliu stabil in localitate,
dar si a celorlalti locuitori care nu vor primi servicii medicale necesare si nu

vor avea acces la invatamant de buna desfasurarea.

In domeniul sanatatii: investitia ,va contribui la imbunatatirea starii de
sanatate a populatiei si la cresterea calitatii vietii a localnicilor si a
populatiei din zona”.

In domeniul educatiei: ,pe langa sprijinirea scolilor in participarea si
organizarea vietii comunitare si culturale, acestea vor deveni promotori ai

dezvoltarii competitivitatii economice a orasului.”

Modul
ndeplinire
conditiilor
aferente

investitiilor

de

a

Investitia contribuie la implementarea prevederilor Strategiei Nationale a
Locuirii, iar tipurile de unitati de locuit vor respecta cerintele nZEB plus
(cladirile vor respecta obiectivul de a atinge o reducere a cererii de energie

primara /PED/ cu cel putin 20% fata de cerinta de constructie a
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cladirilor nZEB2, in conformitate cu liniile directoare nationale. Investitiile
se vor realiza in baza proiectului tip pus la dispozitie de catre MDLPA, care
va fi adaptat de beneficiar.

Se vor finanta 12 unitati de locuit pentru specialisti in sanatate si educatie.
Cererile si necesitatile de la nivel local sunt prezentate la punctul 1. -
Descrierea pe scurt a situatiei actuale (date statistice, elemente specifice,

etc.), precum si in_anexa 2.2, parte integranta la prezenta.

Lucrarile de constructie a obiectivelor de investitii vor fi incredintate prin
licitatie deschisa, transparenta, nediscriminatorie si neconditionata.

Autoritatea publica locala va pune la dispozitia utilizatorilor interesati
locuintele in mod deschis, transparent si nediscriminatoriu, gratuit sau la un
cost minimal, care va acoperi doar o fractie din costurile de intretinere
(maxim 40%) pentru a asigura functionarea lor. Beneficiarul va asigura

costurile de intretinere a cladirilor/locuintelor.

1. Plan de amplasament vizat de OCPI

2. Planul integrat de actiune (conform Anexei 2.2.)

Beneficiarul Orasul Vlahita va prezenta urmatoarele documente:

in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a contractului de finantare:
- Certificat de urbanism, eliberat in vederea obtinerii autorizatiei de
construire pentru proiectul aferent cererii de finantare depuse

- Documentatia tehnico-economica - SF/DALI se va transmite impreuna cu
devizul general actualizat, elaborat in conformitate cu H.G. nr. 907/2016.
Solicitantul va include in mod obligatoriu in cerintele documentatiilor de
achizitie a serviciilor de proiectare conformarea la principiul ,,Do No
Significant Harm” (DNSH).

- Hotararea/decizia de aprobare a indicatorilor tehnico-economici se va
corela cu cea mai recenta documentatie (SF/DALI). Anexa la Hotararea
/decizia de aprobare va contine detalierea indicatorilor tehnico-economici

si a valorilor acestora, asumata de proiectant.

in termen de 12 luni de la data intrarii in vigoare a contractului de finantare:
- Autorizatia de construire (emisa la nivel de proiect sau pentru fiecare
componenta in parte din cadrul proiectului).

Se va transmite autorizatia de construire eliberata in vederea realizarii
investitiei aferente proiectului, in termen de valabilitate.

Se va transmite proiectul tehnic, impreuna cu devizul general actualizat, in

conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila.

18




- Contractul de lucrari de executie incheiat (inclusiv actele aditionale
incheiate), impreuna cu devizul general actualizat. Contractul de lucrari va
cuprinde in mod obligatoriu conformarea la principiul ,,Do No Significant
Harm” (DNSH).

- Modificari ale Hotararii de aprobare a proiectului (cererii de finantare) si
a cheltuielilor aferente, in conformitate cu ultima forma a bugetului (daca

este cazul).

Dupa finalizarea lucrarilor de executie, Beneficiarii au obligatia de a
prezenta:

- Procesul-verbal de receptie la terminarea lucrarilor, in termen de maxim
30 de zile de la data intocmirii acestuia

- Raport de activitate, prin care se va demonstra indeplinirea tintelor.

- Cartea tehnica a constructiei, raportul dirigintelui si raportul
proiectantului.

- Raport pentru demonstrarea faptului ca locuintele sunt ocupate de

specialisti din sanatate si/sau invatamant

Raportul de activitate va prezenta:

- contributia investitiei la tintele Strategiei Nationale a Locuirii

- masurile luate la nivel local pentru evitarea segregarii sociale;

- corelarea investitiei cu investitiile din componentele Educatie, Sanatate si
Valul Renovarii din PNRR, precum si cu investitia 3 din

Componenta 10 (renovarea moderata a cladirilor publice), cu Programele
Operationale (2014-2020 si 2021-2027) sau cu alte programe.

Obiectivul acestei investitii este de a spori accesul la locuinte de calitate

pentru specialistii din sanatate si invatamant care ofera astfel de servicii in
comunitatile marginalizate si grupurilor vulnerabile. Masurile de promovare
a integrarii sociale si economice a categoriilor vizate sunt descrise la

capitolul 9.

Locuintele nou-construite vor respecta obiectivul privind necesarul de
energie primara cu cel putin 20% mai mic decat cerinta pentru cladirile al
caror consum de energie este aproape egal cu zero conform orientarilor

nationale, ceea ce se va asigura prin certificate de performanta energetica.

Implementarea investitiei va fi finalizata pana la 30 iunie 2026.

Activitati eligibile - ce se incadreaza la codul 025ter - Construirea de noi

cladiri eficiente energetic, respectiv cod 055bis - Alte tipuri de
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infrastructuri TIC, inclusiv resurse/echipamente informatice la scara larga,
centre de date, senzori si alte echipamente fara fir care respecta criteriile
de reducere a emisiilor de carbon si de eficienta energetica
- Lucrari pentru amenajarea terenului, lucrari de demolare
pentru eliberarea terenului pentru constructia de locuinte;
- Lucrari de construire si dotare a obiectivului de investitii;
- Proiectare si asistenta tehnica;
- Asigurarea utilitatilor necesare obiectivului de investitii;
- Asigurarea statiilor de incarcare a vehiculelor electrice;
Alte cheltuieli (cote, taxe, avize, diverse si neprevazute, organizare
santier);
- Echipamente ce se incadreaza pe codul 055a - Alte tipuri de
infrastructuri TIC (inclusiv resurse/echipamente informatice la
scara mare, centre de date, senzori si alte echipamente wireless)
care respecta criteriile de reducere a emisiilor de dioxid de carbon
si criteriile de eficienta energetica (cu contributie de 100% pe

digital);

Conditii ce vor fi indeplinite:
- Primaria Vlahita va asigura terenul necesar situat in intravilan
- minim 313 mp pentru un modul nsiruit, minim 373 mp pentru
modul cuplat si minim 433 mp pentru amplasarea inh mod izolat pe
lot;
- Minim 0,9% din bugetul total al proiectului va corespunde
codului 055a - Alte tipuri de infrastructuri TIC (inclusiv
resurse/echipamente informatice la scara mare, centre de date,
senzori si alte echipamente wireless) care respecta criteriile de
reducere a emisiilor de dioxid de carbon si criteriile de eficienta
energetica (cu contributie de 100% pe digital);
- Se va asigura o statie de reincarcare a vehiculelor electrice
(refncarcare lentd) la cel putin 12 unitati de locuit construite pentru
specialisti din sanatate si educatie.
- Noile unitati de locuit vor fi conforme cu tinta privind
atingerea pragului de minim 20% consum primar de energie mai mic
in comparatie cu cerintele privind constructiile NZEB, stipulate in
reglementarile nationale. Acest consum de energie va fi reflectat in

certificatele de performanta energetica.

UAT Vlahita va indeplini urmatoarele conditii:
- prezinta in cadrul notei de fundamentare nevoia de locuinte

pentru specialisti din sanatate si invatamant, precum si planul
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integrat de actiune care cuprinde masurile de imbunatatire a
accesului la serviciile medicale, respectiv educationale, inclusiv
asigurarea unui spatiu adecvat pentru desfasurarea acestor servicii.
(Anexa 2.2.)

- investitia se va realiza in corelatie cu investitiile in
componentele Educatie, Sanatate (de exemplu, dezvoltarea
infrastructurii medicale prespitalicesti, cu scopul cresterii accesului
la servicii medicale de baza) si Valul Renovarii din cadrul planului
national de redresare si rezilienta, precum si cu investitia 3 a
componentei de fata (Reabilitarea moderata a cladirilor ce
adapostesc servicii publice), cu programele operationale (2014-2020
si 2021-2027) sau cu alte programe.

- in cadrul planului integrat de actiune sunt prezentate masurile

prin care va fi combatuta segregarea sociala.

Indicatorii obiectivului de investitii
- Numar de metri patrati construiti locuinte pentru specialisti
din sanatate si invatamant.
- Numar unitati de locuit pentru specialisti din sanatate si

A

fnvatamant.
- Numar puncte de reincarcare lenta a vehiculelor electrice.
- Reducerea de energiei conform certificatului de performanta

energetica.

Suma maxima eligibila ce poate fi solicitata (mp suprafata construita) 794
euro/mp, fara TVA.

Astfel investitia totala nu va depasi: 1.082 (541mp/bloc x 2 = 1.082 mp)
mp X 794 euro/mp = 859.107,96 euro, fara TVA.

Descrierea

procesului

de

implementare

Investitia propune construirea a doua blocuri de locuinte cu regim de
inaltime P+1E+M si executarea lucrarilor in vederea bransarii la utilitatile
existente in zona pe terenul aflat in proprietatea Orasului Vlahita, teren
intravilan liber de cladiri, care se situeaza in strada Noua, inscrisa in
domeniul public al orasului sub numarul cadastral 55859. Terenul aferent
obiectivului se situeaza in intravilanul localitatii conform PUG, teren

intravilan de 9689 mp.

Demersurile in vederea obtinerii autorizatiei de construire se vor realiza in
conformitate cu prevederile din Certificatul de urbanism, care urmeaza sa

fie emisa pentru investitia propusa prin proiect.
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Tipul si suprafata terenului va fi conformat pentru realizarea a 2 module,
care vor fi amplasate. Suprafata de teren necesara pentru cele 2 module
este de 953,20 mp, iar suprafata terenului existent este de 9689, astfel

terenul va putea fi folosit pentru realizarea investitiei.

Terenul propus pentru constructia locuintelor este aproape de Liceul
Tehnologic Gabor Aron, si printr-un proiect depus la CNI este planificat de
asemenea construirea unei crese. Prin realizarea investitiilor planificate,
aceasta zona va deveni un centru social, care deserveste locuitorii orasului,

dar si a microregiunii.

Conform proiectului tip pus la dispozitie de catre MDLPA adaptat de
beneficiar, blocurile vor avea urmatoarele dimensiuni fiecare
541 mp.

Regim de inaltime: parter + etaj + mansarda

Numar de persoane: 12

Categorie de importanta conform HGR 766/96 = importanta C

Clasa de importanta conform HGR 766/96 - importanta IIl.

Constructiile propuse se vor dezvolta pe 3 niveluri supraterane.

Tnaltimea maxima a cladirilor va fi de 11,00 m.

Functiunile sunt dispuse pe niveluri:

- Parter: vestibul, casa scarii, apartament 1 (living, dormitor, hol,
bucatarie, baie), apartament 2 (living, dormitor, hol, bucatarie, baie),

- Etaj: casa scarii, apartament 1 (living, dormitor, hol, bucatarie, camara,
baie), apartament 2 (living, dormitor, hol, bucatarie, camara, baie),

- Mansarda: casa scarii, apartament 1 (living, dormitor, hol, bucatarie,
camara, baie), apartament 2 (living, dormitor, hol, bucatarie, camara,
baie).

Accesul pietonal in locuinta se va face la nivelul parterului, ridicat cu 34 cm

de la cota terenului amenajat.

Detaliile privind constructia si datele tehnice sunt prezentate in
documentatia elaborata pentru proiectului tip pus la dispozitie de catre
MDLPA, care va fi adaptat de beneficiar, si pe baza documentatiei vor fi
elaborate Studiul de fezabilitate, si toate documentele necesare realizarii

constructiei.

Primaria Vlahita va asigura terenul necesar situat in intravilan - minim 313
mp pentru un modul insiruit, minim 373 mp pentru modul cuplat si minim

433 mp pentru amplasarea in mod izolat pe lot;
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- Minim 0,9% din bugetul total al proiectului va corespunde codului
055a - Alte tipuri de infrastructuri TIC (inclusiv resurse/echipamente
informatice la scara mare, centre de date, senzori si alte echipamente
wireless) care respecta criteriile de reducere a emisiilor de dioxid de carbon
si criteriile de eficienta energetica (cu contributie de 100% pe digital);

- Se va asigura o statie de reincarcare a vehiculelor electrice
(reincarcare lentd) la cel putin 12 unitati de locuit construite pentru
specialisti din sanatate si educatie.

- Noile unitati de locuit vor fi conforme cu tinta privind atingerea
pragului de minim 20% consum primar de energie mai mic in comparatie cu
cerintele privind constructiile NZEB, stipulate in reglementarile nationale.
Acest consum de energie va fi reflectat in certificatele de performanta

energetica.

Orasul Vlahita va asigura premisele derularii in conditii optime a proiectului
sus mentionat, va aloca resurse materiale, financiare si umane pentru buna
implementare a proiectului.

Totodata, va depune documentele necesare pentru obtinerea
acordurilor/avizelor/autorizatii si pentru asigurarea utilitatilor necesare in
zona. De asemenea, in contractul de lucrari de executie se va avea in vedere
includerea masurilor privind respectarea obligatiilor prevazute in PNRR
pentru implementarea constructiei, inclusiv respectarea principiului DNSH -

Do No Significant Harm.

Alte informatii

Planul integrat de actiune (Anexa la prezenta Nota Justificativa) care va
cuprinde masurile de imbunatatire a accesului la serviciile medicale,
respectiv educationale, inclusiv asigurarea unui spatiu adecvat pentru

desfasurarea acestor servicii:

In Orasul Vlahita, Tn ultimii doudzeci de ani ponderea copiilor in cadrul
populatiei a scazut in continuu, pe cand in mod constant a crescut numarul
persoanelor 1in varsta. Principalele cauze sunt migratia, scaderea
disponibilitatii de a concepe copii, si transformarea structurii demografice
a populatiei.

Tn cele doua centre scolare ale orasului sunt in total 220 copii proveniti din
situatii defavorizate (care beneficiaza de bursa sociala, elevi proveniti din
familii care nu realizeaza un venit mediu net lunar pe ultimele 12 luni pe
membru de familie mai mare de 50% din salariul minim net pe economie,
bursa sanitara, orfani, semiorfani, elevi care au deficiente / afectari
functionale produse de boli, tulburari sau afectiuni ale tracturilor si

functiilor organismului, etc).
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Faptul ca multe cadre didactice si de sanatate fac naveta din alte localitati
cauzeaza anumite probleme, care ar fi evitabile prin acordarea de locuinte
de serviciu specialistilor.

Una dintre principalele probleme privind accesul persoanelor din comunitati
marginalizate sau grupuri vulnerabile la serviciile de sanatate adecvate este
inexistenta n oras a ambulatoriului de pediatrie permanenta, acest serviciu
puténd fi organizat zilnic numai in anumite intervale de timp. A fost o
perioada, cand din cauza lipsei specialistilor a aparut chiar necesitatea

Tnchiderii ambulatoriului.

Problema se ridica si in domeniul educatiei - 40% a personalului din
fnvatamant - cadre didactice - locuiesc in afara orasului, astfel
evenimentele in cadrul scolii sunt greu de organizat, de asemenea si
respectarea programului elevilor si a functionarii institutiei. In afara
educatiei formale, intr-o comunitate scoala poate avea un rol deosebit in
formarea caracterului viitor al copiilor. Educatia nonformala aduce plus
valoare pentru reducerea efectelor fenomenului de abandon si parasire
timpurie a scolii pentru grupurile defavorizate, avand o structura curriculara
nedefinita strict intr-un cadru formal. Utilizand educatia nonformala si
principiul participativ, care sta la baza filosofiei educatiei nonformale,
elevul se va simti implicat direct in alegerea temei studiate, a structurii
acesteia si a duratei de studiu alocat fiecarei teme. Programele
suplimentare, jocurile comune pot integra copilul Tn comunitate, in
societate. Fara educatia nonformala scoala poate sa-si pierde functia de

integrare a copiilor vulnerabili in viata socio-economica a orasului.

Conducerea orasului este constient despre faptul ca rata in crestere a
populatiei in varsta, precum si a populatiei de etnie roma si a altor categorii
vulnerabile in regiune si in orasul Vlahita poate cauza provocari sociale noi.
Misiunea orasului este administrarea problemelor sociale a localitatii si
microregiunii - educarea tinerilor, ajutorarea persoanelor cu nevoi speciale
si provenind din medii defavorizate, a persoanelor in varsta, a familiilor

numeroase, ca astfel integrarea lor in societate sa fie mai deplina.
Extras din Strategia Integrata a orasului Vlahita, paginile 47, 49, 51, 81.
Nevoi

- principalele nevoi care pot fi solutionate prin interventiile vizate - maxim
300 de cuvinte
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Una dintre principalele probleme cele mai acute ale orasului Vlahita (si ale
micilor asezari marginalizate) este emigrarea, dezintegrarea populatiei si
incetarea comunitatii. Pe langa lipsa locurilor de munca, emigrarea se poate
datora si lipsei serviciilor publice de sanatate si educationale adecvate. Cele
mai importante factori de siguranta a individului intr-o comunitate este
sanatatea si oportunitatile de invatare, precum si conceptul de a fi acceptati
de comunitate. Au fost multiple investitii in active fizice: cladiri, aparatura
etc. educationala si de sanatate, insa investitiile in resursa umana, care este
o resursa la fel de importanta ca cea fizica, au ramas in urma. Crearea unui
cadru propice unde specialistii din cele 2 domenii pot sa simta confortul
necesar pentru a oferi cele mai bune servicii publice este un deziderat
absolut. A avea siguranta zilei de maine din punct de vedere locativ este o
nevoie de baza.

Conducerea orasului a recunoscut nevoia persoanelor proveniti din
comunitatile marginalizate de a avea acces la servicii sanitare si
educationale de calitate. Infrastructura sanitara si educationala din oras
este adecvata pentru asigurarea acestor servicii, insa pozitionarea orasului
din punct de vedere al infrastructurii soft nu ii confera un mediu de atragere
a personalului sanitar si didactic calificat. Conform datelor INS, castigul
salarial mediu net national se situeaza la 3.937 de lei, in timp ce in judetul
Harghita aceasta suma este de numai 2.824 lei, iar in orase mici, periferice,
defavorizate este si mai scazuta. Scopul orasului este de a crea un mediu
favorabil si un nivel de trai atractiv specialistilor, fapt care poate conduce
la mentinerea personalului didactic si sanitar, dar chiar si atragerea de
personal calificat suplimentar.

Copiii care au parte de educatie de nivel ridicat in orasul lor natal, se
integreaza mai mult in comunitate, se simt parte din comunitate si, chiar
daca mai tarziu merg la scoli superioare din alte orase/tari, au tendinta sa
se reintoarca si sa se stabileasca in orasul natal ca adulti, astfel construind
si pastrand comunitatea, de a-si returna educatia si cunostintele abordate
comunitatii din care au primit-o candva, chiar ,transmitand viata”.

De asemenea, este important evitarea deplasarii in alt oras pentru asistenta
medicala sau de a urmari studiile. Pentru multi pacienti ai grupurilor
defavorizate le este greu sa ajunga la orase mari pentru un control medical.
Metodele de transport sunt precare, deplasarea necesitand planificarea

intregii zi, implica o poluare suplimentara.

Actiuni si masuri
descrierea pe scurt a principalelor actiuni urmarite prin interventie
modul in care masurile contribuie la imbunatatirea accesului categoriilor

vizate la serviciile de sanatate si educatie
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corelarea cu alte investitii care vizeaza integrarea sociald) - maxim 500 de

cuvinte

Actiunile planificate prin aceasta investitie reprezinta construirea de 2
blocuri de locuinte, in total 12 locuinte de serviciu pentru specialisti din
sanatate si invatamant, folosind proiectului tip pus la dispozitie de catre
MDLPA, care va fi adaptat de beneficiar la terenul existent.

Prin realizarea investitiei ”Construirea de locuinte de serviciu pentru
specialisti din sanatate si invatamant” scopul orasului este asigurarea
serviciilor medicale si educationale de calitate locuitorilor, in special celor
din comunitati marginalizate sau grupuri vulnerabile, prin atragerea de
specialisti In domeniul sanatatii si invatamantului.

Obiectivul general al investitiei este sporirea accesul la locuinte de calitate
pentru specialistii din sanatate si invatamant care ofera astfel de servicii in
comunitatile marginalizate si grupurilor vulnerabile.

Obiective specifice:

Extinderea ofertei educationale prin imbunatatirea educatiei si
introducerea unor discipline noi in oferta Liceului Tehnologic ,,Gabor Aron”
Extinderea ofertei educationale prin imbunatatirea educatiei si
introducerea serviciilor pentru copii cu nevoi speciale in oferta Liceului
Tehnologic ,,Gabor Aron”

Atragerea tinerilor specialisti, prin oferirea de siguranta locativa medicilor
rezidenti si a profesorilor/educatorilor tineri.

Reducerea emisiilor totale de NOx, unde din aceste noxe aprox 50% sunt
adus de autoturisme. Pentru emisiile totale de PM10 aportul cel mai ridicat
este adus de asemenea de autoturisme.

Aceste masuri contribuie la Tmbunatatirea accesului categoriilor vizate la
serviciile de sanatate si educatie prin:

- crearea de spatii de locuire pentru medici si cadre didactice, care sunt
nevoiti sa faca naveta

- stimularea tinerilor specialisti sa profeseze in cadrul unitatilor de
invatamant si de sanatate din localitatea Vlahita

- dezvoltarea serviciilor medicale si educationale in comunitatile
marginalizate si grupurilor vulnerabile, prin asigurarea stabilitatii
specialistilor prin construirea de locuinte adecvate.

- reducerea traficului auto la nivelul chiar si a catorva zeci de persoane care
fac o naveta se 60-70 km/zi conduce la o reducere semnificativa de poluare
a aerului. Luand in considerare construirea celor 12 unitati locative si
amprenta de carbon a acelei constructii (vorbim de cladiri Nzeb plus)
beneficiile renuntarii la naveta exced impactul constructiilor din punct de

vedere al amprentei de carbon.
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Toate dezvoltarile si investitiile in orasul Vlahita au scopul de a mentine
locuitorii, cresterea calitatii vietii si a serviciilor sociale. Se va facilita o
viata decenta tuturor categoriilor de varsta, cu scopul sa se asigure conditii
adecvate, un mediu de trai favorabil, sa se simte bine in oras, sa fie parte
din comunitate, sa considere treburile orasului probleme personale, sa fie
integrati in societate. Astfel, investitia propusa este corelata cu lista de
investitii a orasului prin scopul comun de a crea un mediu favorabil
locuitorilor, incluzand grupurile defavorizate.

Aceasta lista include urmatoarele activitati in domeniul sanatatii si a
educatiei:

- Demolare si construire Substatie de Ambulanta cu cabinet medical

- Cresterea accesului grupurilor dezavantajate la servicii medico-sociale
- “Realizare reparatii la acoperis, utilitati, amenajare teren la cladire
centru medico-social

- Investitii in extinderea, modernizarea si dotarea Ambulatoriului

- Reabilitare cladire radiologie si bucatarie Centru de Sanatate in orasul
Vlahita

- Construire gradinita cu program prelungit cu 6 grupe de copii

- Reabilitarea si modernizarea Liceului Tehnologic Gabor Aron”

- Cresterea eficientei energetice a unitatii de invatamant Liceul
Tehnologic Gabor Aron

- Renovare energetica a cladirilor publice - Liceul Tehnologic Gabor
Aron, internat, centrala termica, cantina

- Construire cresa mica, str. Noua, tronson 2

- Renovare energetica a cladirilor publice - Gradinita de copii nr. 3,
Hofehérke.

Tn afara de masurile de investitii, orasul isi propune masuri de promovare a
integrarii sociale si economice a persoanelor din comunitati marginalizate

sau grupuri vulnerabile prin diferite programe comunitare:

- Programul ,,Uniti prin cultura”:
- Programul ,,Solidari in societate”
- Programul ,,Performanti in sanatate”

- Programul ,Eficienti in educatie”.

In Strategia integratd de dezvoltare a orasului Vlahita sunt descrise masuri
de promovare a integrarii sociale si economice a categoriilor vizate.
Strategia de dezvoltare integrata a orasului Vlahita prin Programul ,,Solidari
n societate” accentul se pune pe principiul solidaritatii. O comunitate
solidara, unita este eficienta si in acordarea serviciilor sociale, prin care se

ingrijeste de bunastarea persoanelor si familiilor aflate in situatii
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persoanelor/grupurilor defavorizate.

care sunt accesibile atat pentru populatia locald cat si pentru oamenii Hi

comunele adiacente. Extinderea acestor servicii si dezvoltarea lor

pentru sectorul de sanatate cat si pentru sectorul ospitalier.

extinderea rolului institutiilor educationale in viata socio-economic

si pe langa dezvoltarea infrastructurii educationale trebuie pus accent sip

faptul ca tinerii s& poata facé fata provocarilor de pe piata muncii.

cu actiuni care contribuie semnificativ la integrarea social si economicy
categoriilor vizate.

dezvoltare in contextul dezvoltarii sectorului balneo-turistic al orasului.

—>

Domeniul de interventie prin Programul »Eficienti in educatie” vizeaza

cresterea eficientei in domeniul educatiei si a formirii tinerilor| si

dezavantajoase. Din acest motiv in cadrul programului au fost incluse un|set
de masuri pentru imbunatitirea, respectiv extinderea serviciilor soclale
accesibile la nivelul orasului tindnd cont de nevoile grupurijlor

dezavantajate, sau aflate in risc de a intra in categoria

Programul ,Performanti in sanitate” construieste pe serviciile si|pe

infrastructura sanitara existentd in oras dar propune si un orizont|de

Spitalul si Centrul de sanatate in momentul de fat3 asigurd servicii sanitare

n

conformitate cu noile tendinte in turism poate crea sinergii benefice atat

orasului. Pe langa asigurarea accesibilitatii serviciilor educationale de bdza

e

dezvoltarea relatiilor intre sfera antreprenoriali si sectorul educational

tocmai pentru a creste competitivitatea institutiilor si pentru a asigyra

Avand in vedere aceste tendinte, in Strategie sunt descrise masuri concrete,
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Anexa nr. 2.2

UAT: Orasul Vlahita
Judet: Harghita
Cod SIRUTA: 83749

Plan integrat de actiune

masuri de imbunatatire a accesului la serviciile medicale, respectiv educationale in orasul Vlahita,

judetul Harghita

1. Descrierea situatiei
- principalele probleme privind accesul persoanelor din comunitati marginalizate sau grupuri
vulnerabile la serviciile de sanatate si educatie

- documente in care sunt mentionate acestea)

Tn Orasul Vlahita, In ultimii doudzeci de ani ponderea copiilor in cadrul populatiei a scizut in continuu,
pe cand in mod constant a crescut numarul persoanelor in varsta. Principalele cauze sunt migratia,
scaderea disponibilitatii de a concepe copii, si transformarea structurii demografice a populatiei.

in cele doud centre scolare ale orasului sunt in total 220 copii proveniti din situatii defavorizate (care
beneficiaza de bursa sociala, elevi proveniti din familii care nu realizeaza un venit mediu net lunar pe
ultimele 12 luni pe membru de familie mai mare de 50% din salariul minim net pe economie, bursa
sanitara, orfani, semiorfani, elevi care au deficiente / afectari functionale produse de boli, tulburari sau

afectiuni ale tracturilor si functiilor organismului, etc).

Una dintre principalele probleme privind accesul persoanelor din comunitati marginalizate sau grupuri
vulnerabile la serviciile de sanatate adecvate este inexistenta in oras a ambulatoriului de pediatrie
permanenta, acest serviciu putand fi organizat zilnic numai in anumite intervale de timp. A fost o

perioada, cand din cauza lipsei specialistilor a aparut chiar necesitatea inchiderii ambulatoriului.

Problema se ridica si in domeniul educatiei - 40% a personalului din invatamant - cadre didactice -
locuiesc in afara orasului, astfel evenimentele in cadrul scolii sunt greu de organizat, de asemenea si
respectarea programului elevilor si a functionarii institutiei. in afara educatiei formale, intr-o comunitate
scoala poate avea un rol deosebit in formarea caracterului viitor al copiilor. Educatia nonformala aduce
plus valoare pentru reducerea efectelor fenomenului de abandon si parasire timpurie a scolii pentru

grupurile defavorizate, avand o structura curriculara nedefinita strict intr-un cadru formal. Programele



suplimentare, jocurile comune pot integra copilul in comunitate, n societate. Fara educatia nonformala

scoala poate sa-si pierde functia de integrare a copiilor vulnerabili in viata socio-economica a orasului.

Extras din Strategia Integrata a orasului Vlahita, paginile 47, 49, 51, 81.

2. Nevoi
- principalele nevoi care pot fi solutionate prin interventiile vizate - maxim 300 de cuvinte
Una dintre principalele probleme cele mai acute ale orasului Vlahita (si ale micilor asezari marginalizate)
este emigrarea, dezintegrarea populatiei si incetarea comunitatii. Pe langa lipsa locurilor de munca,
emigrarea se poate datora si lipsei serviciilor publice de sanatate si educationale adecvate. Cele mai
importante factori de siguranta a individului intr-o comunitate este sanatatea si oportunitatile de
invatare, precum si conceptul de a fi acceptati de comunitate. Au fost multiple investitii in active fizice:
cladiri, aparatura etc. educationala si de sanatate, insa investitiile in resursa umana, care este o resursa
la fel de importanta ca cea fizica, au ramas in urma. Crearea unui cadru propice unde specialisti din cele
2 domenii pot sa simta confortul necesar pentru a oferi cele mai bune servicii publice este un deziderat

absolut. A avea siguranta zilei de maine din punct de vedere locativ este o nevoie de baza.

Infrastructura sanitara si educationala din oras este adecvata pentru asigurarea serviciilor sanitare si
educationale de calitate, insa pozitionarea orasului din punct de vedere al infrastructurii soft nu fi
confera un mediu de atragere a personalului sanitar si didactic calificat. Conform datelor INS, castigul
salarial mediu net national se situeaza la 3.937 de lei, in timp ce in judetul Harghita aceasta suma este
de numai 2.824 lei, iar in orase mici, periferice, defavorizate este si mai scazuta. Scopul orasului este
de a crea un mediu favorabil si un nivel de trai atractiv specialistilor, fapt care poate conduce la

mentinerea personalului didactic si sanitar si atragerea de personal calificat suplimentar.

Copiii care au parte de educatie de nivel ridicat in orasul lor natal, se integreaza mai mult in comunitate,
se simt parte din comunitate si, chiar daca mai tarziu merg la scoli superioare din alte orase/tari, au
tendinta sa se reintoarca si sa se stabileasca in orasul natal ca adulti, astfel construind si pastrand

comunitatea.

3. Actiuni si masuri
- descrierea pe scurt a principalelor actiuni urmarite prin interventie
- modul in care masurile contribuie la imbunatatirea accesului categoriilor vizate la
serviciile de sanatate si educatie

- corelarea cu alte investitii care vizeaza integrarea sociala) - maxim 500 de cuvinte



Actiunile planificate prin aceasta investitie reprezinta construirea de 2 blocuri de locuinte, in total 12
locuinte de serviciu pentru specialisti din sanatate si invatamant, folosind proiectului tip pus la dispozitie

de catre MDLPA, care va fi adaptat de beneficiar la terenul existent.

Prin realizarea investitiei ”Construirea de locuinte de serviciu pentru specialisti din sanatate si
invatamant” scopul orasului este asigurarea serviciilor medicale si educationale de calitate locuitorilor,
in special celor din comunitati marginalizate sau grupuri vulnerabile, prin atragerea de specialisti in

domeniul sanatatii si invatamantului.

Obiectivul general al investitiei este sporirea accesul la locuinte de calitate pentru specialistii din
sanatate si invatamant care ofera astfel de servicii in comunitatile marginalizate si grupurilor

vulnerabile.

Obiective specifice:
e Atragerea tinerilor specialisti, prin oferirea de siguranta locativa medicilor rezidenti si a
profesorilor/educatorilor tineri.
e Reducerea emisiilor totale de NOx, unde din aceste noxe aprox 50% sunt aduse de autoturisme.
Pentru emisiile totale de PM10 aportul cel mai ridicat este adus de asemenea de autoturisme.
Aceste masuri contribuie la imbunatatirea accesului categoriilor vizate la serviciile de sanatate si
educatie prin:
- crearea de spatii de locuire pentru medici si cadre didactice, care sunt nevoiti sa faca naveta
- stimularea tinerilor specialisti sa profeseze in cadrul unitadtilor de invatamant si de sanatate din
localitatea Vlahita
- dezvoltarea serviciilor medicale si educationale in comunitatile marginalizate si grupurilor vulnerabile,
prin asigurarea stabilitatii specialistilor prin construirea de locuinte adecvate.
- reducerea traficului auto la nivelul chiar si a catorva zeci de persoane care fac o naveta se 60-70 km/zi
conduce la o reducere semnificativa de poluare a aerului. Luand in considerare construirea celor 12
unitati locative si amprenta de carbon a acelei constructii (vorbim de cladiri Nzeb plus) beneficiile

renuntarii la naveta exced impactul constructiilor din punct de vedere al amprentei de carbon.

Toate dezvoltarile si investitiile in orasul Vlahita au scopul de a mentine locuitorii, cresterea calitatii
vietii si a serviciilor sociale. Se va facilita o viata decenta tuturor categoriilor de varsta, cu scopul sa se
asigure conditii adecvate, un mediu de trai favorabil. Astfel, investitia propusa este corelata cu lista de
investitii a orasului prin scopul comun de a crea un mediu favorabil locuitorilor, incluzand grupurile
defavorizate.

Aceasta lista include urmatoarele activitati in domeniul sanatatii si a educatiei:

- Demolare si construire Substatie de Ambulanta cu cabinet medical

- Cresterea accesului grupurilor dezavantajate la servicii medico-sociale



- Investitii in extinderea, modernizarea si dotarea Ambulatoriului

- Reabilitare cladire radiologie si bucatarie Centru de Sanatate in orasul Vlahita

- Construire gradinita cu program prelungit cu 6 grupe de copii

- Reabilitarea si modernizarea Liceului Tehnologic Gabor Aron”

- Cresterea eficientei energetice a unitatii de invatdmant Liceul Tehnologic Gabor Aron
- Construire cresa mica, str. Noua, tronson 2

- Renovare energetica a cladirilor publice - Gradinita de copii nr. 3, Héfehérke.

Tn afara de masurile de investitii, orasul isi propune masuri de promovare a integrarii sociale si economice
a persoanelor din comunitati marginalizate sau grupuri vulnerabile prin diferite programe comunitare:

- Programul ,,Solidari in societate”

- Programul ,,Performanti in sanatate”

- Programul ,,Eficienti in educatie”.
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1. SINTEZA COORDONATORULUI

Conform argumentelor opiniei publice, strategiile de dezvoltare locala reprezintd avantaje sau
chiar conditii in accesarea fondurilor nerambursabile. Acest beneficiu practic al acestor
documente nu poate fi pus la indoiala, insa pot avea numeroase alte beneficii asupra conducerii
locale sau a Intregii comunitati. Strategia sustine valorificarea resurselor locale in scopul atingerii
obiectivelor comune si ajuta la sincronizarea initiativelor locale, multiplicind astfel forta si
efectul acestora. In tot acest timp strategia comunici si mobilizeazi. Mobilizeazd membrii
comunitatii locale spre participarea in procesul de planificare locala, aducand astfel la suprafata

vointa si ideile comunitatii locale in formarea mediului in care aceasta functioneaza.

Posibilitatea de exprimare a vointei si exigentei locale reprezinta una dintre cele mai mari
valori ale democratiei la nivel local. In Romania obligatia consultarii publice este reglementati
prin legislatie, in practica, in cele mai multe cazuri pe plan local democratia se intinde pana la
functionarea sistemului reprezentativ. Sunt putine acele cazuri in care pentru planificarea
viitorului conducerea locala organizeaza forumuri, dezbateri publice pentru recunoasterea si
integrarea in viziunea de viitor a exigentelor diferitelor grupuri sociale de pe plan local. Datorita
convingerilor istorice principiul si viziunea subsidiaritatii se integreaza ingreunat in sistemul
administratiei publice, totodata nevoia populatiei si al societatii civile in luarea deciziilor se
contureaza in mod progresiv. Astfel numai datorita presiunii metodologice se contureaza
tehnicile care sprijina luarea deciziilor de jos in sus in vederea planificarii viitorului si elaborarii

proiectelor de dezvoltare.

Ar fi deosebit de important sa se recunoasca faptul ca dezbaterile, consultarea publica nu este
numai o obligativitate a metodologiei aplicate sau un pas spre indeplinirea democratiei, ci un
aspect important al oportunitatii, planificarii si eficacitatii. Problemele unei comunitati se
recunosc cel mai bine pe plan local si in cele mai multe cazuri si solutiile de rezolvare a acestora
sunt accesibile tot la acest nivel. Planificarea bazata pe participare este un proces si un rezultat in
acelasi timp, avand beneficii duble: asigura cadrul sistematizarii si corelarii diferitelor interese si
puncte de vedere, pe de altd parte traseaza calea valorificarii sistematizate si eficiente a

resurselor locale.

Strategia doreste sa fie instrumentul practic al planificarii si implementarii dezvoltarilor si
investitiilor locale, al exploatarii durabile a resurselor naturale, al lansarii energiilor constructive
existente in sanul comunitatii locale. Structura, viziunea si efectele acesteia sunt in consens cu
criteriile politicilor de dezvoltare si de finantare, stimuland practica atragerii fondurilor de
finantare pe baza de proiecte durabile, bazate pe nevoile locale si regionale. Si nu in ultimul rand,

strategia doreste sa stimuleze In continuare organizarea forumurilor si dezbaterilor civile,
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Adaptandu-se la tendintele nationale si judetene, in ultimii doudzeci de ani ponderea copiilor
in cadrul Intregii populatii din oras a scazut in continuu, pe cand in mod constant a crescut
numarul persoanelor in varsta. Se poate vedea faptul ca ponderea persoanelor in varsta de peste
65 ani este 1n crestere continud, in anul 2020 fiind aproape egal cu numarul copiilor sub 14 ani.
Cresterea numarului persoanelor in varsta impune noi sarcini pentru administratia locala atat in
ceea ce priveste dezvoltarea sistemului de servicii sociale, cat si facilitarea mobilitatii la nivel

local.

Numarul de locuitori raportat la teritoriul administrativ al orasului este 105 locuitori/km2.
Pentru a imbunatatii conditiile mobilitatii urbane trebuie analizat si distributia teritoriala a
densitatii populatiei, care in consens cu structura spatiald si specificul fondului de locuinte a
orasului arata o concentrarea a populatiei in teritoriu mai semnificativa in zona locuintelor
colective, In zona centrala a orasului. Aceste cladiri au fost construite ca urmare a procesului de
urbanizare in anii 1970 pentru a deservii numarul crescut al populatiei angajate in industria de

prelucrare a minereului de fier.
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Dupa analiza referitoare la structura demografici urmeaza analiza distributiei etnice si
confesionale a populatiei. In ultimii doudzeci de ani din punct de vedere confesional nu s-au
semnalat schimbari insemnate. Tabelul de mai jos prezinta diviziunea religioasa si confesionala

in orasul Vlahita.

Tabelul nr. 9: Diviziune religioasa si confesionala in orasul Vlahita, 2011

Persoane Raport (%)

Ortodox 50 0,7%
Romano-catolic 6017 88,9%
Reformat 293 4,3%
Greco-catolic 0 0,0%
Baptist 18 0,3%
Unitarian 250 3,7%
Martorii lui Iehova 79 1,2%
Altele 45 0,7%
non-denominationali si atei 11 0,2%
nu existd date 130

Sursd: Date recensdminte, 2011

Comparand datele celor trei Recensaminte din ultimele doua decenii, se poate observa rata

stabild, de 95-99% a populatiei de etnie maghiara.

Tabelul nr. 10: Distributia populatiei comunei din punct de vedere etnic, orasul Vlahita, 1977, 1992, 2002,

2011
1977 1992 2002 2011
Populatia totala 6636 7667 7042 6898
Roman 123 (1,9%) 62 (0,8%) 79 (1,1%) 55 (0,8%)
Maghiar 6347 (95,6%) | 7564 (98,7%) @ 6960 (98,8%) @ 6704 (99,0%)
Rroma 158 (2,4%) 34 (0,4%) 0 (0,0%) 7 (0,1%)
Informatie nedisponibila 129

Sursd: Date recensdminte, 1977, 1992, 2002, 2011

Numarul populatiei de etnie roma este semnificativa in orasul Vlahita, ceea ce nu este reflectata
de datele recensamantului populatiei. Numarul lor este de 556 conform datelor oferite de

SocioRoMap. In momentul recensamantului ei se Inscriu ca etnici maghiari.

Tabel nr. 1: Numarul populatiei de etnie roma in orasul Vlahita, 2016

Numarul in raport cu Romi care vorbesc limba
estimat de populatia maghiara
Romi =
Numar %
556 8% 556 100%

Sursd: Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritdtilor Nationale, SocioRoMap, 2016
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3.2. Situatia invatamantului local

Sistemul invatamantului local la nivelul orasului Vlahita este organizata in jurul doua institutii
situate in partea de nord respectiv In partea de sud, partea urbana a localitatii, acestea fiind doua
persoane juridice distincte. Scoala Gimnaziala ,Martonffi Janos” situata in partea rurala a
localitatii asigura acces la educatie pentru prescolari prin 7 clase de gradinitd cu program
prelungit si 1 clasa cu program scurt, cu un efectiv total de 155 copii. Pentru copii de clasa 1-4
sunt puse la dispozitie 2 cladiri scolare 1n aceasta parte a orasului, in cladirea principala unde se
desfasoara educatia de 5-8 clase au fost inscrisi 161 elevi In anul scolar curent. Infrastructura
educationala compusa din 5 cladiri, aici se concentreaza in jurul cladirii principale, unde exista
sald si teren de sport. Cladirile apartindtoare in general sunt dotate cu echipamente educationale
si IT iar accesibilitatea lor este asigurata prin intermediul unui autobuz scolar vechi, de stare

tehnica degradata.

Liceul Tehnologic ,,Gabor Aron” reprezinti o institutie cu o ofertd educationali largs in urma
contopirii a trei foste institutii, unde In anul scolar 2020-2021 au fost Inscrisi in total 610 de elevi,
organizate in 2 clase de gradinita, 4 clase de gradinite cu program prelungit, un numar de opt 5-
8 clase si 6 clase liceale din care 2 cu frecventa redusa. De acest centru educational apartine nu
mai putin de 10 cladiri in care se desfasoara activitati educationale si auxiliare (ex.: sala de
gimnasticd, teren de sport, clidire internat, canting, atelier). In urma subventiei de stat pentru
transportul elevilor internatul este nelocuit, accesul scolii fiind asigurata de un autobuz scolar
aflata in dotarea administratiei locale. Cladirile sunt in stare relativ bung, clasele sunt dotate,
spatiile interioare si spatiile unde se desfasoara activitatile de predare au fost reabilitate. Pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor au fost dezvoltate proiecte in cadrul diferitelor
programe guvernamentale. In ceea ce priveste profilul claselor liceale si calificirile din
invatamantul profesional gasim urmatoarele: chelner, expert in domeniul turismului, contabil,
tamplar. Cursurile serale care sunt foarte populare datorita frecventei reduse sunt de profil
stiinte naturale. Pe baza informatiilor obtinute elevii absolventi ai liceului sunt subreprezentate

in Invatamantul tertiar.

In cele ce urmeaza prezentam situatia sferei educationale din Vlahita din prisma datelor

statistice oficiale.

www.dgroupconsulting.ro 51



Cele mai multe firme, aproape o treime din totalul firmelor (40 agenti economici) isi desfasoara
activitatea in sectorul comertului care impreuna cu activitati de intretinere si reparare a
autovehiculelor in anul 2018 produce 30% din cifra de afaceri realizata de catre firmele locale.
Comertul este sectorul lider si in privinta ocuparii fortei de munca cu un numar de 158 angajati in

anul 2018.

Grafic nr. 69: Ponderea cifrei de afaceri pe cele mai importante sectoare, anul 2018
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Sursa: Editare proprie pe baza datelor Agentiei Judetene a Finantelor Publice Harghita

In categoria alte servicii specializate sunt incluse si unititi economice aflate in domeniu public
cu activitati de colectare si epurare a apelor uzate, respectiv firme din domeniul gestionarii
deseurilor (activitati de recuperare a materialelor reciclabile sortate). Sectorul industriei usoare
(In care am cuprins si firmele din industria alimentara si firmele cu activitati de prelucrare a
lemnului) are o pondere de 18% din cifra de afaceri si se situeaza pe locul al treilea atat In ceea ce

priveste ponderea din venit cat si al numarului de angajati.

Numadrul total al fortei de munca angajata la firmele locale In conformitate cu dezvoltarea
mediului economic, in perioada analizata a crescut de la 537 de persoane (2015) la 683 de

persoane (2018).
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Grafic nr. 70: Rata ocuparii fortei de munca pe sectoare, anii 2016, 2017,2018
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Aici trebuie mentionat faptul ca pe langa sectorul IMM, institutiile de invatamant, institutiile
publice si institutiile subordonate acestora asigura in mare masura ocuparea fortei de munca. De
asemenea, o pondere importanta din populatia activa este angajata la firmele si la diferite institutii
din municipiile apropiate Odorheiu Secuiesc respectiv Miercurea Ciuc si face naveta zilnic. Datele

statistice INS indica un numar mediu de 1737 de salariati in ultimii 5 ani la nivelul orasului Vldhita.

4.2.1. Situatia pietei fortei de munca si procesele de pe piata fortei de munca

In analiza vietii economice a orasului este importanti examinarea situatiei fortei de munca
locald. In ultimii ani numarul fortei de munci ocupate in Vlihita a fost sub media oraselor din
judet. In figura de mai jos dorim si vi prezentim aceastd tendinti, ficand vizibil numarul al

salariatilor pe o mie de locuitori in comunele judetului Harghita.
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